ASSOCIACAO TUTO

REGULAMENTO INTERNO
ASSOCIACAO TEMPLO DE UMBANDA TENDA DE OXOSSY

Proposta de revisio — 2026
O presente Regulamento Interno complementa os Estatutos da Associagdo Templo de Umbanda
Tenda de Oxossy — TUTO e estabelece as normas gerais da sua organizagdo, funcionamento,
participagdo, conduta e vida associativa, sem prejuizo dos regulamentos especificos, protocolos

e demais instrumentos internos validamente aprovados.

CAPITULO I — DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
(Objeto e ambito de aplicacao)
1. O presente Regulamento Interno estabelece as normas de organizacdo e funcionamento
interno da Associagdo Templo de Umbanda Tenda de Oxossy — TUTO, adiante designada por
TUTO ou Associagdo, em complemento dos respetivos Estatutos.
2. O Regulamento aplica-se, consoante a natureza da relag@o estabelecida com a Associagao,
aos Associados, Omg do TUTO, participantes, visitantes, consulentes, colaboradores,
voluntarios e demais pessoas que participem em atividades promovidas, organizadas ou
enquadradas pelo TUTO.
3. A participagdo nas atividades do TUTO pressupde o respeito pelos Estatutos, pelo presente
Regulamento, pelas normas especificas aplicaveis a atividade e pelas orientagdes legitimas
emanadas dos 6rgaos ou responsaveis competentes.
4. As matérias especificamente respeitantes ao percurso interno, espiritual, meditnico,
disciplinar e funcional dos Omo do TUTO sao desenvolvidas no Regulamento dos Omo TUTO.
5. A formagdo ministrada pela Escola Meditunica do Il¢ Ori Mi, bem como as iniciagdes,
recolhas, preceitos e praticas realizadas no ambito do I1¢ Ori Mi, obedecem aos regulamentos

proprios dessa Associagdo e aos protocolos celebrados entre as duas entidades.
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Artigo 2.°
(Principios orientadores)
1. O funcionamento do TUTO assenta nos principios da dignidade humana, liberdade de
consciéncia e de crenga, respeito, responsabilidade, ética, disciplina, confidencialidade,
cooperagado, caridade, fraternidade e respeito pelas diferentes religides e tradigdes.
2. A natureza religiosa e espiritual da Associacdo ndo afasta o respeito pela autonomia
individual, pela legislacdo aplicavel e pelos direitos fundamentais de cada pessoa.
3. Nenhuma orientacao espiritual, mediunica ou religiosa deve ser apresentada como substituto
de acompanhamento médico, psicologico, juridico, financeiro ou de outra natureza profissional

legalmente reservada.

Artigo 3.°

(Natureza e atividades)
1. O TUTO ¢ uma associagao de caracter religioso, dedicada ao estudo e a pratica da religido
de Umbanda e do culto religioso afro-brasileiro, de acordo com os seus principios, fundamentos
e orientacdo espiritual.
2. No desenvolvimento dos seus fins, o0 TUTO poderd promover, entre outras, sessdes de
Umbanda, atividades religiosas e espirituais, celebragdes, cerimonias, encontros, eventos, agdes
culturais, sociais, recreativas, comunitarias ¢ de solidariedade, bem como iniciativas de estudo,
divulgacdo e preservacao das tradi¢cdes que integram a sua identidade.
3. As atividades podem ser abertas ao publico, reservadas a Associados, destinadas aos Omo
ou sujeitas a convite, inscri¢do, reserva ou autorizagao prévia, de acordo com a sua natureza.
4. A programagdo, condi¢des de participacdo, lotacdo, horarios e demais regras praticas serdo

divulgadas pelos meios oficiais do TUTO.
CAPITULO II — ORGANIZACAO INTERNA E AUTORIDADE

Artigo 4.°
(Orgaos e competéncias)
1. Os 6rgaos da Associagado e as respetivas competéncias sdo os definidos nos Estatutos.
2. O presente Regulamento ndo substitui nem altera as competéncias estatutarias da Assembleia
Geral, da Direcdo, do Conselho Fiscal, da Ctpula Espiritual ou do Dirigente Espiritual.
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3. As decisdes de natureza administrativa, associativa, financeira e patrimonial competem aos
orgdos estatutariamente competentes; as decisdes de natureza espiritual, religiosa, meditnica,
sacerdotal ou ritual competem as autoridades espirituais reconhecidas nos Estatutos e

regulamentos aplicaveis.

Artigo 5.°

(Ctpula Espiritual e Dirigente Espiritual)
1. A Cupula Espiritual exerce as competéncias que lhe sao atribuidas pelos Estatutos e assegura
a orientagdo espiritual e religiosa do TUTO.
2. O Dirigente Espiritual constitui a autoridade espiritual maxima do TUTO, nos termos
estatutarios.
3. As orientagdes relativas a condu¢do das sessdes, praticas espirituais, disciplina ritual,
reconhecimento de competéncias mediunicas e organizac¢do interna dos QOmo sao definidas no
ambito da autoridade espiritual, sem prejuizo das competéncias proprias dos restantes 6rgaos
sociais.
4. A hierarquia espiritual, os cargos, as fungdes, as competéncias e as regras de progressao dos

Omo sdo desenvolvidos no Regulamento dos Omo TUTO.

Artigo 6.°
(Representacdo e comunicagdes internas)

1. A representacdo da Associacdo perante terceiros e a forma de a obrigar obedecem aos
Estatutos.

2. As comunicagdes oficiais poderdo ser efetuadas por correio eletronico, area reservada,
plataforma digital, website, aplicagdo de mensagens ou outro meio previamente adotado pela
Associagao.

3. Compete a cada Associado manter atualizados os seus dados de contacto e consultar

regularmente os meios oficiais de comunicacdo do TUTO.

CAPITULO III — ASSOCIADOS
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Artigo 7.°

(Categorias de Associados)
1. A Associacdo integra Associados Contribuintes e Associados Efetivos, nos termos dos
Estatutos.
2. Os Associados Contribuintes apoiam a prossecu¢do dos fins do TUTO através da respetiva
contribuicdo associativa e podem beneficiar das condi¢des definidas para a modalidade a que
tenham aderido.
3. Sao Associados Efetivos todos os Associados que integram o TUTO na qualidade de
Omo TUTO, correspondendo a qualidade de Associado Efetivo a condi¢do associativa dos
Omo do TUTO.
4. A condi¢cao de Qmo TUTO implica, obrigatoriamente, a qualidade de Associado Efetivo do
TUTO, encontrando-se a sua relacdo associativa regulada pelos Estatutos e pelo presente
Regulamento Interno, e a sua organizacdo interna, percurso espiritual e meditinico, formagao,
deveres especificos, competéncias, funcdes, progressdo e demais matérias proprias dessa
condi¢do reguladas pelo Regulamento dos Qmg TUTO.
5. Nao podera existir a condi¢gdo de Omg TUTO sem a correspondente qualidade de Associado
Efetivo, nem podera ser atribuida a qualidade de Associado Efetivo a quem ndo integre o TUTO
na condi¢do de Omo, sem prejuizo das situacdes transitdrias que venham a ser expressamente
previstas pela Associagao.
6. A qualidade de Associado Efetivo e a condi¢do de Qmo TUTO encontram-se diretamente
associadas, nos termos dos Estatutos e do presente Regulamento. Contudo, a condi¢ao de Omo
TUTO, a frequéncia da Escola Mediunica do Il1¢ Ori Mi, a realiza¢dao de iniciacdes, recolhas,
preceitos ou outras praticas espirituais e tradicionais, e a titularidade de cargos, fun¢des ou
competéncias no TUTO constituem realidades distintas, nao decorrendo automaticamente

umas das outras, salvo nos casos expressamente previstos no Regulamento dos Omo TUTO.

Artigo 8.°
(Admissao e registo)
1. A admissdo de Associados obedece aos Estatutos e aos procedimentos definidos pela
Associagao.
2. A candidatura ou adesdo podera ser efetuada por formulario proprio e pressupde a prestagao

dos dados estritamente necessarios a gestdo da relacdo associativa.
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3. A Associagdo poderd utilizar cartdo fisico ou digital, nimero de Associado, codigo QR ou

outro meio de identificagdo interna.

4. O cartao ou credencial de Associado € pessoal e intransmissivel e a sua utilizagdo depende

da manuteng¢do da situacdo associativa regularizada.

5. A alteracdo de categoria, plano ou condi¢do associativa serd registada pelos meios

administrativos definidos pela Dire¢ao.

Artigo 9.°

(Direitos gerais)

1. Sem prejuizo dos direitos especificos previstos nos Estatutos para cada categoria, os

Associados tém direito a:

a)
b)

c)
d)

Ser tratados com respeito, dignidade e igualdade no ambito da vida associativa;
Receber informacdo adequada sobre o funcionamento da Associagdo e sobre as
condig¢des das atividades em que participem,;

Participar nas atividades a que a sua categoria, inscri¢do ou autorizacao lhes dé acesso;
Beneficiar das condi¢des, vantagens ou protocolos que estejam em vigor e lhes sejam
aplicéveis;

Apresentar sugestdes, pedidos de esclarecimento ou comunicagdes aos O0rgaos ou
responsaveis competentes;

Exercer os direitos associativos previstos nos Estatutos, quando aplicaveis a respetiva

categoria.

Artigo 10.°

(Deveres gerais)

1. Constituem deveres gerais dos Associados:

a)

b)

c)
d)

Cumprir os Estatutos, o presente Regulamento e os regulamentos especificos
aplicéveis;
Respeitar as deliberacdes dos orgdos sociais e as orientagdes legitimas dos
responsaveis competentes;
Zelar pelo patriménio, bom nome, seguranga e regular funcionamento do TUTO;
Manter uma conduta respeitosa para com Associados, Omo, visitantes, consulentes,
sacerdotes, dirigentes, colaboradores e demais participantes;
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e) Cumprir as obrigacdes financeiras assumidas perante a Associacao;

f) Respeitar a confidencialidade das matérias reservadas e a privacidade das pessoas;

g) Nao utilizar o nome, logétipo, imagem, simbolos, materiais ou representacdo do
TUTO sem autorizagdo quando esta seja necessaria;

h) Comunicar alteracdes relevantes aos dados necessarios a gestdo da sua relagdo

associativa.

Artigo 11.°
(Quotas, contribui¢cdes e regularizagdo)

1. Os valores das quotas, contribui¢des, planos associativos e demais condigdes econdémicas
sdo fixados nos termos dos Estatutos e divulgados pelos meios oficiais do TUTO.

2. A Direg¢ao podera propor ou aplicar, nos termos das competéncias estatutarias e deliberagdes
aplicaveis, modalidades diferenciadas, redugdes, isen¢des ou condi¢des especiais.

3. Os pagamentos devem ser efetuados pelos meios e nos prazos comunicados pela Associagao.
4. A falta de regularizacdo podera determinar a suspensao de beneficios, acessos ou condi¢des
associativas que dependam de situacdo regular, sem prejuizo dos direitos que ndo possam legal
ou estatutariamente ser restringidos.

5. Qualquer alteracdo relevante das condigdes econdmicas aplicaveis serd comunicada aos

Associados pelos meios oficiais.

Artigo 12.°
(Suspensao, cessagdo e perda da qualidade de Associado)
1. A qualidade de Associado pode cessar por iniciativa do proprio, nos termos dos Estatutos,
ou ser retirada mediante procedimento adequado quando se verifique fundamento estatutario
ou comportamento gravemente lesivo dos interesses, seguranca, patrimonio, bom nome ou
funcionamento da Associagao.
2. Antes de decisdo definitiva desfavordvel, serd assegurada, sempre que aplicavel, a
possibilidade de o Associado ser ouvido e apresentar os esclarecimentos que considere
pertinentes.
3. Em situagdes urgentes de seguranga, protegdo de pessoas, preservacdo do espago ou
prevencao de perturbagdo grave, podera ser determinada medida proviséria de afastamento ou
limitacdo de acesso até apreciacdo da situagao.
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4. A cessacdo da qualidade de Associado implica a desativacdo das credenciais associativas e a
perda dos beneficios dependentes dessa qualidade, sem prejuizo de obrigacdes ja vencidas ou
de relagdes autdbnomas que subsistam.

5. A saida ou perda da condicdo de Omo rege-se ainda pelo Regulamento dos Omo TUTO,

naquilo que respeite ao percurso interno, espiritual e funcional.
CAPITULO IV — VISITANTES, PARTICIPANTES E ACESSO AS INSTALACOES

Artigo 13.°

(Acesso de ndo Associados)
1. O acesso de visitantes e ndo Associados as instalacdes ou atividades do TUTO depende da
natureza da atividade e das condigdes previamente definidas pela Associagao.
2. Quando exigido, o visitante deverd efetuar reserva ou inscri¢do e aceitar as condi¢des de
participag@o e os termos aplicaveis.
3. A Associagdo pode limitar o acesso por razdes de lotagdo, segurancga, reserva espiritual,
organizac¢do, natureza da atividade ou protecdo dos participantes.
4. A participagdo podera ser gratuita, sujeita a contribui¢do, donativo ou pagamento de valor
previamente divulgado, quando legalmente admissivel.

5. A entrada numa atividade ndo confere qualidade de Associado, Omg, formando ou iniciado.

Artigo 14.°

(Menores)
1. A participag@o de menores depende da natureza da atividade e das condi¢des definidas pela
Associagao.
2. Sempre que necessario, serd exigida autorizagdo do representante legal e poderdo ser
estabelecidas regras especiais de acompanhamento, permanéncia, imagem, seguranca e
participagao.
3. E proibido fornecer a menores bebidas alcodlicas, tabaco ou outras substincias cuja

disponibilizagdo lhes seja legalmente vedada.
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Artigo 15.°
(Utilizacdo e preservagdo dos espagos)

1. Todas as pessoas devem utilizar as instalagdes com respeito, limpeza, cuidado e observancia
das regras de seguranca.

2. Os espagos, objetos, instrumentos, elementos religiosos, assentamentos, materiais e areas
reservadas nao podem ser manuseados, fotografados, deslocados ou utilizados sem autorizagao.
3. A pessoa que cause dano por atuacdo culposa podera ser chamada a reparar o prejuizo nos
termos gerais.

4. E proibida qualquer conduta que coloque em risco pessoas, animais, bens, instalagdes ou o

normal funcionamento das atividades.
CAPITULO V — SESSOES, CERIMONIAS E ATIVIDADES

Artigo 16.°

(Organizagdo das sessoes e atividades)
1. As sessdes, cerimoénias, atividades espirituais e demais iniciativas realizam-se nas datas,
horarios e condi¢des definidos pelo TUTO, podendo ser alterados por razdes organizativas,
espirituais, de seguranca ou for¢a maior.
2. As atividades podem ser abertas ao publico, reservadas a Associados, reservadas aos Omo
ou sujeitas a autorizagdo especifica.
3. Nas sessOes abertas ao publico, a participacdo em passes, consultas, aconselhamento ou
outros momentos espirituais ¢ voluntdria, salvo regras de organizagdo necessarias ao
funcionamento da sessao.
4. A ordem de atendimento pode atender a critérios de inscri¢do, necessidade organizativa,
prioridade associativa ou orientagdo dos responsaveis da sessao.
5. A Associacdo pode solicitar a saida de qualquer pessoa que perturbe gravemente os trabalhos,
desrespeite as regras, coloque terceiros em risco ou inviabilize o normal funcionamento da

atividade.
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Artigo 17.°

(Conduta nas sessoes e cerimonias)
1. Durante as sessdes e cerimdnias deve ser mantida uma postura de respeito, recolhimento,
organizag¢ao e siléncio adequado a natureza do momento.
2. Os participantes devem cumprir as indicagdes relativas a calgcado, vestuario, adornos,
PERFUMES, telemoveis, equipamentos eletronicos, circulagdo e permanéncia nos espagos.
3. Quando a natureza da sessdo o justifique, podera ser solicitado vestuario claro ou branco e a
retirada de adornos ou objetos que possam interferir com a seguranca ou com a pratica adotada.
4. E proibida a captagdo de fotografia, video ou audio durante sessdes, consultas, cerimonias
ou momentos reservados, salvo autorizagdo expressa do TUTO e, quando aplicavel, das pessoas
envolvidas.
5. As orientagdes recebidas no contexto espiritual sdo da responsabilidade da pessoa quanto a
decisdo de as seguir, devendo qualquer pratica a realizar nas instalagdes ou em nome do TUTO

ser previamente autorizada pelos responsaveis competentes.

Artigo 18.°
(Consultas, aconselhamento e registos)

1. As consultas e momentos de aconselhamento espiritual realizados no dmbito do TUTO
respeitam a liberdade de consciéncia e decisdo do consulente.
2. Os registos estritamente necessarios ao acompanhamento ou organizagdo serdo tratados de
forma reservada e de acordo com as regras de prote¢do de dados aplicaveis.
3. Informagdes pessoais ou espirituais partilhadas em consulta, sessdo ou acompanhamento nao
devem ser divulgadas fora do contexto em que foram recebidas, salvo consentimento,
necessidade organizativa legitima ou obrigacao legal.
4. Nenhuma orientacdo espiritual constitui garantia de resultado nem substitui assisténcia

profissional legalmente adequada.

CAPITULO VI — QMO DO TUTO E ARTICULACAO FORMATIVA
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Artigo 19.°
(Condigao de Omo do TUTO)

1. A condicdo de Omo corresponde a integracdo no percurso interno espiritual, meditinico e
comunitario do TUTO, implicando a qualidade de Associado Efetivo nos termos do presente
Regulamento.

2. O Omo desenvolve no TUTO a componente pratica do seu percurso, aplicando
progressivamente, nas sessoes, trabalhos e demais atividades da Associagdo, os conhecimentos,
fundamentos e competéncias adquiridos através da sua formacao na Escola Meditnica do 11¢
Ori Mi, sempre de acordo com o seu nivel de preparacao e com as autoriza¢des que lhe tenham
sido reconhecidas pelo TUTO.

3. A admissdo, integracdo, deveres, fungdes, cargos, competéncias, progressao, pausas,
afastamento e eventual reingresso dos Omo sao regulados pelo Regulamento dos Qmo TUTO.
4. O presente Regulamento estabelece os principios gerais necessarios a articulagao da condi¢ao
de Omo com a vida associativa do TUTO, sendo o respetivo percurso desenvolvido no
Regulamento dos Omo TUTO.

5. A antiguidade, o pagamento de quotas, a frequéncia de atividades, a realiza¢do de iniciagdes
ou a conclusdo de formagdes ndo conferem, isoladamente, qualquer cargo, func¢do ou

competéncia dentro do TUTO.

Artigo 20.°
(Formacao dos Omo e Escola Mediunica do I1¢ Ori Mi)
1. A formagao estruturada dos Omo do TUTO ¢ assegurada, nos termos do protocolo aplicavel,
através da Escola Mediunica do I1é Ori Mi, enquanto estrutura responsavel pela sua formagao
e preparagao espiritual, meditnica, religiosa e tradicional.
2. A Escola Mediunica do Il1¢ Ori Mi forma, acompanha e avalia a preparacdo do Omo nas
matérias abrangidas pelo respetivo programa e regulamento, cabendo ao OQmg aplicar
progressivamente no TUTO os conhecimentos e competéncias adquiridos, através da
participagdo nas sessoes, trabalhos e demais atividades que integrem o seu percurso.
3. A componente formativa desenvolvida no I1¢ Ori Mi e a componente pratica desenvolvida
no TUTO articulam-se entre si no percurso do Omo, permitindo que a aprendizagem seja
acompanhada pela respetiva aplicagdo pratica e pela avaliacdo da sua preparagdo, maturidade,
responsabilidade e capacidade para o exercicio das diferentes funcdes.
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4. Compete ao I1é Ori Mi formar e avaliar a preparacio do Omo e compete ao TUTO
reconhecer e atribuir, dentro da sua propria estrutura, as competéncias, autorizacdoes,
funcées e cargos que o Omo se encontre preparado para exercer, nos termos do Regulamento
dos Omo TUTO.

5. A conclusdo de uma etapa formativa ou o reconhecimento de determinada preparagdo pela
Escola Mediunica do I1¢ Ori Mi constitui elemento relevante para a progressao do Omo, mas
nio substitui a decisio do TUTO quanto a autorizacio para o exercicio de determinada
funcio ou a atribuicido de cargo.

6. A frequéncia da Escola Meditnica do I1¢ Ori Mi por um Omo do TUTO ndo o torna
automaticamente Associado do I1¢ Ori Mi.

7. A relagdo associativa do Omo mantém-se com o TUTO, sem prejuizo de eventual relacdo
autonoma que a pessoa decida estabelecer com o Il¢ Ori Mi nos termos proprios dessa
Associagao.

8. As condigdes econdmicas e institucionais relativas a formagao dos QOmo sao estabelecidas
entre o TUTO e o Il¢ Ori Mi através de protocolo, acordo ou instrumento proprio, ndo

constituindo automaticamente quota individual do Qmo perante o I1¢ Ori Mi.

Artigo 21.°
(Iniciacdes, recolhas, preceitos e consagracdes)

1. As iniciagdes, recolhas, preceitos, consagracdes e demais praticas tradicionais ou ritualisticas
que integrem ou sejam necessarias ao percurso dos Omo do TUTO, designadamente quando
constituam requisito para a progressao, reconhecimento de competéncias ou atribuicdo de
cargos no TUTO, sdo realizadas ou orientadas pelo Il¢ Ori Mi, enquanto estrutura
responsavel pela formagdo, preparacgao, iniciagdo e consagracdo associadas a esse percurso, €
regem-se pelo respetivo Regulamento Formativo, Iniciatico e Ritualistico.

2. A realizagdo dessas praticas constitui, quando aplicavel, um dos requisitos do percurso do
Omo, mas nao determina, por si sd, a atribuicio automatica de cargo, fun¢io, competéncia
ou autoriza¢cdo no TUTO, dependendo o respetivo reconhecimento da avaliacdo global do
percurso e da decisdo da autoridade competente do TUTO.

3. O I1¢ Ori Mi ¢ responsavel pela realizagdo ou orientag¢do dos atos formativos, iniciaticos e de

consagracdo que lhe competem, enquanto o TUTO é responsavel pelo reconhecimento e
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atribuiciao dos cargos, fungdes, competéncias e autorizacées que seriao exercidos na sua
propria estrutura.

4. O detalhe das etapas, requisitos, formagdo, preparagdo, pratica, avaliagdes, iniciagdes,
preceitos, consagracdes, competéncias, fungdes, cargos, progressdo, conduta e
responsabilidades que integram o percurso dos Omo serd estabelecido no Regulamento dos
Omg TUTO, em articulagdo com os regulamentos do I1¢ Ori Mi nas matérias que sejam da

competéncia deste.

CAPITULO VII — FORMACAO, EVENTOS, ACAO SOCIAL,
PROTOCOLOS E PARCERIAS

Artigo 22.°

(Formagdes, palestras e atividades culturais)
1. O TUTO podera promover, organizar, acolher ou colaborar em cursos, palestras, formagdes,
workshops, encontros, retiros, eventos e outras atividades de natureza religiosa, espiritual,
cultural, social, recreativa ou comunitaria compativeis com os seus fins estatutarios.
2. As atividades previstas no niimero anterior poderdo ser promovidas diretamente pelo TUTO
ou realizadas em colaboracdo com outras entidades, profissionais, formadores, sacerdotes ou
convidados, de acordo com a natureza e finalidade de cada iniciativa.
3. As condigdes de participagdo, designadamente destinatérios, inscri¢do, valores, horarios,
lotagdo, responsaveis, requisitos de acesso e demais regras aplicaveis, serdo definidas e
divulgadas para cada atividade, podendo estas ser gratuitas ou sujeitas a pagamento, abertas ao
publico ou reservadas a determinados participantes.
4. Quando uma atividade ou formagao seja assegurada por outra entidade, aplicar-se-30, naquilo
que respeite a respetiva intervengao, as regras, condi¢des e responsabilidades dessa entidade,
bem como o protocolo, acordo ou instrumento de cooperagao que eventualmente exista.
5. O disposto no presente artigo ndo substitui nem altera o regime especifico da formacao
estruturada dos Qmo do TUTO, a qual ¢ assegurada através da Escola Mediunica do I1¢ Ori
Mi nos termos do artigo 20.°, do Regulamento dos Omo TUTO e dos instrumentos de

cooperacdo celebrados entre ambas as Associacdes.
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Artigo 23.°
(Acao social e solidariedade)
1. O TUTO podera desenvolver agdes de solidariedade, apoio comunitario, beneficéncia e
cooperagdo social, diretamente ou em parceria com outras entidades.
2. Os donativos, bens ou verbas destinados a projetos especificos serdo aplicados de acordo
com a finalidade comunicada, sem prejuizo das obrigagdes legais e contabilisticas.

3. A participag@o em acdes de voluntariado ndo cria, por si s6, relagdo laboral com a Associagao.

Artigo 24.°

(Protocolos e parcerias)
1. O TUTO podera celebrar protocolos, acordos e parcerias com associagdes, institui¢des,
profissionais, projetos ou outras entidades cuja atividade seja compativel com os seus fins.
2. Os beneficios atribuidos aos Associados no ambito de protocolos dependem das condigdes
concretas de cada parceria e da manutencdo da situagdo associativa exigida.
3. A adesdo a servigos de parceiros ¢ voluntaria e a relacdo contratual ou financeira com o
parceiro ¢ autobnoma, salvo quando expressamente estabelecido de forma diferente.
4. O TUTO e o 11¢ Ori Mi sdo entidades juridicamente distintas, podendo cooperar em matéria
de formagao, utilizagdo de espacos, organizagdo de atividades, projetos, recursos € outras areas
previstas em protocolo.
5. As quotas pagas ao TUTO pertencem a relagdo associativa com o TUTO; quaisquer
pagamentos, contribui¢des ou compensagdes entre o TUTO e o Il1é Ori Mi obedecem aos

instrumentos celebrados entre ambas as entidades.

Artigo 25.°
(Projeto Terreiros de Portugal)

1. O Terreiros de Portugal constitui um projeto promovido pelo TUTO destinado a
aproximacao, cooperacdo, valorizacdao e divulgacdo dos terreiros, templos, casas religiosas e
demais comunidades ligadas as religides de matriz africana e afro-brasileira em Portugal.

2. O projeto poderd desenvolver, designadamente, iniciativas de informagdo, divulgagdo,
registo e identifica¢do de terreiros, promoc¢do de eventos, criagdo de redes de cooperacao,
estabelecimento de parcerias, apoio institucional e outras agdes destinadas a valorizacao,
reconhecimento, prote¢do e promog¢ao das comunidades religiosas abrangidas.
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3. No ambito do projeto poderao ser criadas plataformas digitais, diretorios, sistemas de registo,
iniciativas de certificagdo ou reconhecimento, servigos de apoio, agdes de formacdo e
sensibilizacdo, eventos, campanhas e outros instrumentos considerados adequados a
prossecugdo das suas finalidades.

4. A participacdo no projeto Terreiros de Portugal ndo determina, por si sd, qualquer vinculo
associativo ao TUTO, nem implica subordinacdo religiosa, espiritual, doutrindria ou
organizativa das entidades participantes ao TUTO.

5. Os critérios de participagdo, registo, reconhecimento ou certificagao, bem como os servicos,
condi¢des, responsabilidades e eventuais valores aplicaveis, poderdo ser definidos em
regulamento, normas proprias, protocolos ou outros instrumentos especificamente aprovados
para o projeto.

6. O projeto desenvolvera a sua atividade respeitando a identidade, autonomia e orientagdo
religiosa de cada terreiro, templo, casa ou comunidade participante, bem como a legislacao

aplicavel.

Artigo 26.°
(Projetos e plataformas)

1. A Associagdo podera criar, integrar, apoiar ou desenvolver projetos, plataformas e iniciativas
de natureza cultural, religiosa, social, comunitaria ou informativa compativeis com os seus fins.
2. Cada projeto podera dispor de normas proprias de participacdo, utilizagdo, adesdo,
certificagdo ou funcionamento, desde que compativeis com os Estatutos e com o presente
Regulamento.

3. A participagdo num projeto do TUTO ndo confere automaticamente a qualidade de

Associado, salvo quando tal resulte expressamente das respetivas condicdes.

CAPITULO VIII — CONDUTA, CONFIDENCIALIDADE
E PROTECAO DA COMUNIDADE
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Artigo 27.°

(Regras gerais de conduta)
1. Nao s3o admitidos comportamentos de violéncia, ameaga, intimidacdo, assédio,
discriminacdo, humilha¢do, perseguicao, coacdo, perturbacdo deliberada ou desrespeito grave
no ambito das atividades e espagos do TUTO.
2. Conflitos ou dificuldades internas devem ser comunicados, com discri¢do, ao responsavel
adequado, evitando exposicao publica, boatos, confrontos ou utilizacdo das redes sociais para
amplificar matérias internas.
3. A critica, o pedido de esclarecimento e a apresentacdo de discordancia sdo legitimos quando
exercidos de forma respeitosa e pelos meios adequados.
4. Nenhuma regra de confidencialidade pode ser interpretada como impedimento de dentncia

as autoridades competentes de factos que devam ou possam legalmente ser comunicados.

Artigo 28.°

(Confidencialidade)
1. Devem ser preservadas as informacdes pessoais, espirituais, meditnicas, ritualisticas,
associativas ou organizativas que, pela sua natureza ou por indicagio expressa, tenham caracter
reservado.
2. O dever de confidencialidade mantém-se apds a cessag¢do da qualidade de Associado, Omo,
colaborador ou participante, na medida em que a natureza da informagao o justifique.
3. Nao constitui violagdo do dever de confidencialidade a comunicagdo exigida por lei,
necessaria a defesa de direitos ou destinada as autoridades competentes.
4. A divulgacdo ndo autorizada de matérias reservadas poderd determinar responsabilidade

interna e, quando aplicével, responsabilidade nos termos gerais da lei.

Artigo 29.°
(Imagem, gravagdes e comunicacdo publica)
1. A captagdo e utilizacdo de imagem, voz ou testemunho de participantes para fins
institucionais ou de divulgag¢ao respeitara as autorizagdes ¢ a legislagdo aplicaveis.
2. A autorizagdo para utilizagdo de imagem pode ser tratada autonomamente da condigdo de

Associado e ndo deve ser presumida apenas pela presenca numa atividade.
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3. Os participantes nao podem divulgar imagens, gravagdes ou conteudos de terceiros obtidos
em contexto reservado sem autorizacao.

4. A comunicagdo publica em nome do TUTO, incluindo declaragdes institucionais, utilizagao
oficial do logbtipo ou representagdo da Associacdo, depende de autorizagdo de quem tenha

competéncia para o efeito.

Artigo 30.°

(Videovigilancia e seguranga das instalagdes)
1. O TUTO podera dispor de sistema de videovigilancia nas suas instalagdes e espagos
exteriores, exclusivamente para as finalidades legalmente admissiveis, designadamente
protecdo de pessoas e bens e seguranga das instalacdes.
2. A existéncia de videovigilancia serd devidamente assinalada e o tratamento das imagens
obedecera a legislagdo aplicavel em matéria de protecdo de dados pessoais e videovigilancia.
3. As camaras serdo instaladas e utilizadas de modo a respeitar a privacidade e a dignidade das
pessoas, ndo sendo permitida a captacdo de imagens em instalagdes sanitarias, zonas destinadas
a mudanca de roupa ou outros espagos em que exista uma especial expectativa de privacidade.
4. O acesso as imagens ficard limitado as pessoas autorizadas para o efeito, sem prejuizo da sua
disponibilizagdo as autoridades competentes nos casos legalmente previstos.
5. As imagens serdo conservadas apenas durante o periodo legalmente permitido e serdo
eliminadas nos termos da legislagdo aplicavel, salvo quando devam ser preservadas por motivo
legalmente admissivel.
6. As imagens captadas pelo sistema de videovigilancia ndo se destinam a divulgagdo publica
nem podem ser utilizadas para fins diferentes daqueles que legitimaram a sua recolha, salvo

quando exista fundamento legal para o efeito.

Artigo 31.°
(Protecao de dados)

1. O TUTO trata os dados pessoais necessarios a gestdo associativa, inscri¢des, reservas,
comunicagdes, atividades, obrigacdes legais e demais finalidades legitimas relacionadas com o
seu funcionamento.

2. Os dados serdo tratados de acordo com a legislagdo aplicavel, com medidas adequadas de
seguranga e pelo periodo necessario as respetivas finalidades e obrigagdes legais.
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3. A informagdo especifica sobre tratamento de dados, direitos dos titulares, contactos e
utilizagcdo do website constara da Politica de Privacidade e dos formulérios aplicaveis.

4. Sempre que uma atividade seja realizada em articulagcdo com outra entidade, os participantes
serdo informados, quando necessario, sobre a entidade responsavel pelo tratamento dos dados

em causa.
CAPITULO IX — INCUMPRIMENTO E MEDIDAS INTERNAS

Artigo 32.°

(Incumprimento)
1. O incumprimento dos Estatutos, do presente Regulamento, dos regulamentos especificos ou
das regras legitimamente estabelecidas para uma atividade podera dar lugar a adverténcia,
limitagdo ou suspensdo de participacdo, perda de beneficio, afastamento de determinada
atividade ou procedimento de retirada da qualidade de Associado, conforme a gravidade e o
regime aplicavel.
2. A medida adotada deve ser adequada a natureza, gravidade, repeticdo e consequéncias da
conduta.
3. Sempre que esteja em causa decisdo definitiva desfavoravel com impacto relevante na
relag@o associativa, serd assegurada, quando aplicavel, a audi¢do da pessoa visada.
4. As medidas relativas especificamente ao exercicio mediunico, fungdes, cargos ou percurso
de um Omo sdo tratadas nos termos do Regulamento dos Omo TUTO, sem prejuizo das

medidas associativas previstas no presente Regulamento e nos Estatutos.

Artigo 33.°
(Situagdes urgentes)
1. Em caso de risco para a integridade de pessoas, seguranca das instalagdes, preservacao de
matérias reservadas ou normal funcionamento de uma atividade, os responsaveis presentes
podem adotar de imediato as medidas necessarias para controlar a situacao.
2. As medidas urgentes podem incluir interrupgao da participagdo, retirada do espaco, restri¢ao
temporaria de acesso ou comunicagdo as autoridades competentes quando a situacdo o

justifique.

17
TUTO — Templo de Umbanda Tenda de Oxossy
911969840 | geral@tuto.pt | www.tuto.pt




ASSOCIACAO TUTO

3. As medidas provisorias serdo posteriormente apreciadas pela entidade interna competente

sempre que devam produzir efeitos para além da situagcdo concreta que lhes deu origem.
CAPITULO X — DISPOSICOES FINAIS

Artigo 34.°

(Regulamentos especificos, articulagdo e prevaléncia)
1. O presente Regulamento deve ser interpretado e aplicado em articulacdo com os Estatutos
do TUTO e com os demais regulamentos, normas e instrumentos internos regularmente
aprovados pela Associacao.
2. As matérias especificas relativas a condi¢do, percurso, formacdo pratica, deveres,
competéncias, funcdes, cargos, progressdo, conduta e organizagdo interna dos Omgo sdo
desenvolvidas no Regulamento dos Qmo¢ TUTO.
3. As matérias relativas a formagao, preparacgdo, iniciacdo, recolhas, preceitos, consagragdes e
demais praticas formativas, iniciaticas ou ritualisticas realizadas ou orientadas pelo I1é Ori Mi
obedecem aos regulamentos proprios dessa Associacdo e aos protocolos, acordos ou demais
instrumentos de cooperagao aplicaveis entre o TUTO e o 11¢ Ori Mi.
4. A organizagdo, funcionamento, participacgao, registo, reconhecimento, certificacdo, servigos
e demais matérias especificas relativas ao projeto Terreiros de Portugal sdo desenvolvidas no
respetivo Regulamento do Projeto Terreiros de Portugal.
5. O TUTO podera aprovar outros regulamentos, normas, procedimentos ou instrumentos
internos destinados a desenvolver matérias especificas da sua organizacao e atividade, sempre
que tal se revele necessario ou conveniente.
6. Os regulamentos e instrumentos especificos devem ser interpretados em articulagdo com o
presente Regulamento e aplicam-se prioritariamente as matérias proprias do respetivo ambito,
sem poderem contrariar os Estatutos do TUTO ou normas legais imperativas.
7. Em caso de conflito entre o presente Regulamento ou qualquer regulamento especifico e os

Estatutos do TUTO, prevalecem os Estatutos.

Artigo 35.°
(Alteragoes)
1. O presente Regulamento podera ser alterado nos termos estatutariamente aplicaveis.
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2. As alteracdes serdo comunicadas aos Associados e disponibilizadas pelos meios oficiais da

Associagao.

Artigo 36.°
(Casos omissos)

1. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os Estatutos, os regulamentos especificos,
as deliberacdes dos 6rgdos competentes e a legislacdo aplicavel.

Artigo 37.°

(Entrada em vigor)

1. O presente Regulamento entra em vigor na data da sua aprovagdo pelo 6rgdo competente,
sem prejuizo de eventual data posterior expressamente fixada na respetiva deliberacao.
2. Com a sua entrada em vigor, ficam revogadas as disposi¢cdes de regulamentos internos
anteriores que incidam sobre as mesmas matérias € sejam incompativeis com o presente

Regulamento.

Aprovado em Assembleia Geral em de de 2026.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

O Presidente da Direcao

O Dirigente Espiritual / Ctpula Espiritual
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